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PLAN DE ACCIÓN NACIONAL 

Año Internacional del Voluntariado para el Desarrollo Sostenible 
(IVY 2026) - Estado Plurinacional de Bolivia 

1. Antecedentes 

En el marco de la proclamación del Año Internacional del Voluntariado para el Desarrollo 
Sostenible 2026 (IVY 2026), el Estado Plurinacional de Bolivia conformó un Comité Impulsor 
Nacional para unir esfuerzos entre instituciones públicas, privadas, organismos internacionales, 
universidades, organizaciones sociales y plataformas de voluntariado. 

El Comité tiene como propósito fortalecer, promover y visibilizar el aporte del voluntariado al 
desarrollo sostenible, impulsando acciones conjuntas que contribuyan a la inclusión social, la 
participación ciudadana y el cumplimiento de la Agenda 2030. 

A partir de una consulta realizada a las instituciones integrantes, se identificaron prioridades 
comunes: fortalecer alianzas, generar espacios de formación, promover el intercambio de 
experiencias, visibilizar iniciativas de voluntariado y avanzar en el fortalecimiento del entorno 
institucional del voluntariado en Bolivia. 

El presente Plan de Acción orienta las actividades del Comité durante el segundo semestre de 2026 
y podrá ajustarse de acuerdo con los avances y acuerdos alcanzados. 

 

2. Integrantes del Comité Impulsor Nacional 
● Despacho de Gestión Social de Su Excelencia (DEGSE) 
● Ministerio de Relaciones Exteriores 
● Cruz Roja Boliviana 
● Red Nacional de Promotoras Comunitarias de Prevención de la Violencia en Razón de 

Género 
● CienciaLink Bolivia  
● Plataforma Boliviana de Acción Frente al Cambio Climático 
● Universidad Católica Boliviana “San Pablo” – Pastoral Universitaria 
● Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana (CEUB) 
● Pacto Global Bolivia 
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● Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) 
● Voluntarios de las Naciones Unidas (VNU) 

 

3. Objetivo General 
Fortalecer y promover el voluntariado en Bolivia mediante la coordinación entre las instituciones del 
Comité Impulsor Nacional, generando acciones que contribuyan al desarrollo sostenible, la 
participación ciudadana y la Agenda 2030 durante el IVY 2026. 

4. Líneas de Acción 
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Línea estratégica Principales actividades Resultado esperado 

1. Coordinación del 
Comité 

- Reuniones periódicas del 
Comité. 

- Seguimiento de acuerdos. 

- Elaboración de hoja de 
ruta. 

- Creación de una Mesa 
Técnica de Gestión del 
Voluntariado. 

Comité fortalecido con 
mecanismos claros de 
coordinación y seguimiento. 

2. Comunicación y 
visibilidad del 
voluntariado 

- Campaña nacional del IVY 
2026. 

- Difusión de actividades y 
experiencias. 

- Publicación de historias 
de voluntariado. 

- Reconocimiento al aporte 
voluntario.  

- Creación del micrositio.  

Mayor reconocimiento 
social del voluntariado y sus 
aportes al desarrollo 
sostenible. 

3. Participación y 
movilización 
ciudadana 

- Articulación de iniciativas 
institucionales. 

- Participación de jóvenes, 
universidades y 
organizaciones 
comunitarias. 

- Promoción del 
voluntariado digital y 
basado en habilidades. 

Mayor participación 
ciudadana y fortalecimiento 
del voluntariado como 
acción colectiva. 
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4. Formación e 
intercambio de 
conocimientos 

- Talleres 

- Formación de gestores de 
voluntariado. 

- Intercambio de 
metodologías y buenas 
prácticas. 

- Fortalecimiento del 
Diplomado en Gestión del 
Voluntariado. 

- Creación de repositorio 
digital. 

Instituciones y personas 
voluntarias con mayores 
capacidades y acceso a 
conocimiento compartido. 

5. Alianzas para el 
desarrollo 
sostenible 

- Articulación con sector 
público, privado, 
academia, organismos 
internacionales y sociedad 
civil. 

- Desarrollo de proyectos 
conjuntos vinculados a los 
ODS. 

Mayor cooperación e 
impacto colectivo del 
voluntariado en Bolivia. 

6. Fortalecimiento 
institucional y 
normativo 

- Espacios de diálogo sobre 
normativa del voluntariado. 

- Avance en la construcción 
de la Ley del Voluntariado. 

- Revisión de experiencias 
internacionales. 

- Elaboración de una Ruta 
Nacional del Voluntariado. 

- Definición de criterios 
básicos de gestión del 
voluntariado. 

Propuestas e instrumentos 
para fortalecer el 
ecosistema del voluntariado 
en Bolivia. 
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5. 
Mecanismo de Seguimiento 
El Comité Impulsor realizará reuniones periódicas para: 

● Revisar avances del Plan de Acción. 
● Compartir información sobre actividades realizadas. 
● Coordinar acciones conjuntas. 
● Registrar resultados y aprendizajes. 

El seguimiento incluirá: 

● Registro de actividades de las instituciones integrantes. 
● Seguimiento de acuerdos. 
● Sistematización de buenas prácticas. 
● Elaboración del informe final del IVY 2026. 

6. Principios Orientadores 
Las acciones del Comité se desarrollarán bajo los siguientes principios: 

● Colaboración interinstitucional. 
● Participación inclusiva. 
● Igualdad de género y enfoque de derechos. 
● Interculturalidad y enfoque territorial. 
● Innovación y aprendizaje colaborativo. 
● Contribución al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

7. Seguimiento y 
sistematización 

- Registro de actividades. 

- Seguimiento de 
compromisos. 

- Sistematización de 
experiencias. 

- Informe nacional de 
resultados del IVY 2026. 

Memoria del IVY 2026 y 
recomendaciones para la 
continuidad del Comité. 
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7. Legado esperado del IVY 2026 en Bolivia 
¿Qué queremos dejar como resultado del Año Internacional del Voluntariado? 

● Un movimiento de voluntariado más articulado y reconocido a nivel nacional. 
● Una red permanente de instituciones comprometidas con el voluntariado. 
● Mayor participación ciudadana, especialmente de jóvenes y comunidades. 
● Capacidades fortalecidas para la gestión del voluntariado. 
● Una hoja de ruta nacional para fortalecer el voluntariado. 
● Avances hacia un marco normativo que reconozca y promueva el voluntariado en Bolivia. 
● Una cultura nacional que valore el voluntariado como motor del desarrollo sostenible. 

8. Cronograma Inicial de Actividades 
Actividad Fecha Responsables 

Presentación oficial del Año 
Internacional del Voluntariado 
2026 y firma de carta de intención 

Agosto 2026 DEGSE, Ministerio de Relaciones 
Exteriores, VNU, PNUD 

Lanzamiento del llamado a la 
acción y formulario de 
participación 

Agosto 2026 VNU, DEGSE, PNUD, Cruz Roja Boliviana 

Proceso de construcción de la Ley 
del Voluntariado 

Julio - 
diciembre 
2026 

PNUD, VNU, DEGSE, Cruz Roja, Red de 
Promotoras, UCB, CEUB, Ministerio de 
Relaciones Exteriores, CienciaLink Bolivia. 

Intercambio regional de buenas 
prácticas 

17 de julio 
2026 

Laura García 

Procesos de formación y 
capacitación 

Segundo 
semestre 2026 

UCB, CEUB 
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Congreso Nacional de Voluntarias 
Promotoras Comunitarias – 
Cochabamba 

14 de julio 
2026 
(tentativo) 

Cruz Roja Boliviana 

Mesa de Voluntariado del Sector 
Privado (7ma mesa) 

Fecha por 
confirmar 

Pacto Global Bolivia 

Ciclo de webinars temáticos sobre 
voluntariado 

Segundo 
semestre 2026 

UCB - CEUB - CienciaLink Bolivia  

 


